附件一
州人力资源和社会保障局
深化放管服改革优化营商环境
工作领导小组名单

组  长：石  龙   州人社局党组书记、局长
副组长：吴明强   州人社局党组副书记、调研员、副局长
        贾  非   州人社局党组成员、副局长
        张金林   州人社局党组成员、副局长
        杜  鹏   州人社局党组成员、副局长
成 员： 向国慧   州人社局调研员
        卢著荣   州人社局副调研员
        吴春平   州人社局副调研员
        曾文光   州人社局副调研员
        钟  奇   州人社局办公室主任
        田  丰   州人社局法规科长
        张家寿   州人社局机关纪委书记
        龙晓箐   州人社局规划财务科长
        龙兴昌   州人社局人事科长
        向明爱   州人社局就业促进科长
        舒中伟   州人社局为民办实事考核办公室主任
        黄福田   州人社局人才开发与人力资源市场管理科长
        徐  卫   州人社局职业能力建设科长
        胡芳林   州人社局专业技术人员管理科长
       彭  悦    州人社局外国专家局局长
       王兆福    州人社局事业单位人事管理科长
       谭善斌    州人社局劳动关系科长
       周冬梅    州人社局工资福利科长
       秦  浩    州人社局职工养老保险科长
       肖成义    州人社局城乡居民医疗保险科长
       杨黎明    州人社局城镇职工医疗保险科长
       向必红    州人社局工伤保险科长
       曹贤文    州人社局城乡居民严老保险科长
鲁纪冰    州人社局社会保险基金监督科长
匡敬东    州人社局机关党委专职副书记
彭伟宏    州就业服务管理局局长
彭正和    州社会保险管理服务局局长
梁  洪    州国家机关事业单位社会保险局局长
吴敏俊    州工伤保险服务管理局局长
严洪涛    州劳动人事争议仲裁院院长
邓万学    州劳动保障监察局局长
向  东    州职业技能鉴定中心主任
向兴忠    州人社局统计信息中心主任
杜芳松    州人力资源管理服务中心主任
向晓峰    州人事考试院院长
彭顺孝    州人力资源培训中心主任
王西波    州城乡居民社会养老保险管理服务局局长
陈志忠    州创新创业指导服务中心主任


附件二

州人社局进一步深化“放管服”改革优化营商环境责任分工表
	序号
	项目
	责任领导
	牵头科室（单位）
	责任科室（单位）
	完成时间
	具体措施

	1 
	编制行政权力和公共服务事项清单
	石  龙
	法规科
	法规科
	
	

	2 
	落实简政放权
	石  龙
	办公室
	法规科
	
	

	3 
	编制服务指南
	张金林
	法规科
	各科室、单位
	
	

	4 
	调整和公布清单目录
	吴明强
	办公室
	法规科、信息中心
	
	

	5 
	推进人社服务体系建设
	石  龙
	就业局
	农保科、农保局
	
	

	6 
	强力推进落实“三进”工作
	吴明强
	办公室
	法规科
	
	

	7 
	深入开展优质服务窗口创建活动
	吴明强
	办公室
	机关党委、纪委
	
	

	8 
	推进社会保障一卡通建设
	杜  鹏
	信息中心
	
	
	

	9 
	加大人社公共服务自助服务终端建设
	吴明强
	规划财务科
	
	
	

	10 
	加强“互联网+智慧人社”在线服务
	杜  鹏
	信息中心
	
	
	

	11 
	建立用人单位基础信息库
	张金林
	劳动关系科
	劳动监察局
	
	

	12 
	落实社保业务信息互联互通
	杜  鹏
	养老保险科
	各社会保险经办机构
	
	

	13 
	加强社保基金智能监控
	张金林
	基金监督科
	各社会保险经办机构
	
	

	14 
	规范清理职业资格
	贾  非
	职业能力建设科
	专技科、职鉴中心
	
	

	15 
	加强职业资格监管
	贾  非
	专技科
	职业能力建设科
	
	

	16 
	进一步深化职称制度改革
	杜  鹏
	专技科
	
	
	

	17 
	加大对民营企业的职称政策宣传和指导服务
	杜  鹏
	专技科
	
	
	

	18 
	贯彻落实社保降费措施
	杜  鹏
	办公室
	各社会保险科室和经办机构
	
	

	19 
	调整和降低社会保险缴费基数
	杜  鹏
	企业社保局
	各社会保险科室和经办机构
	
	

	20 
	稳步推进和落实社保费征收体制改革
	杜  鹏
	企业社保局
	各社会保险科室和经办机构
	
	

	21 
	继续实施失业保险援企稳岗”护航行动”
	贾  非
	就业科
	就业局、创新创业服务中心
	
	

	22 
	支持专业技术人员创新创业
	张金林
	事管科
	专技科、创新创业服务中心
	
	

	23 
	完善人才待遇保障政策
	杜  鹏
	工资福利科
	业单位人事管理科
	
	

	24 
	定期举办以服务民营企业为重点的专场招聘会
	贾  非
	人力资源管理服务中心
	就业科、就业局
	
	

	25 
	6月底前开展民营企业企业人才情况调查
	吴明强
	人才开发科
	专技科、事管科、人力资源管理服务中心
	
	

	26 
	逐步建立全州企业人才库
	吴明强
	人才开发科
	就业局、专技科、人力资源管理服务中心
	
	

	27 
	加强企业人才培训培养
	贾  非
	职业能力建设科
	就业局、职鉴中心、人力资源管理服务中心
	
	

	28 
	推行劳动保障监察“双随机”抽查监管机制
	张金林
	劳动监察局
	劳动关系科
	
	

	29 
	建立健全失信联合惩戒机制
	张金林
	劳动监察局
	劳动关系科
	
	

	30 
	推进劳动保障监察执法体制改革
	张金林
	法规科
	劳动监察局
	
	

	31 
	加强人力资源市场监管
	吴明强
	人才开发科
	劳动监察局
	
	

	32 
	开展清理整顿人力资源市场秩序专项行动
	吴明强
	人才开发科
	劳动监察局
	
	

	33 
	加强人社行风建设
	石  龙
	机关纪委
	机关党委
	
	

	34 
	构建“亲”“清”政商关系
	石  龙
	人事科
	机关党委
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